ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತು 


ಮಾಡುವಾಗ ಯಾವ ಮಾನರುಶಿನ್ನು 
ಅನುಸರಿಸಲಾಗಿದೆ; 


ಚುಕ್ಕೆ ಗುರುತಿಲ್ಲದ ಪ್ರಶ್ನೆ ಸಂಖ್ಯೆ |: [73 (656) 
ಸದಸ್ಯರ ಹೆಸರು ' ಶ್ರೀ ಆಯನೂರು ಮಂಜುನಾಥ 
(ಪದವೀಧರರ ಕ್ಷೇತ್ರದಿಂದ 
ಚುನಾಯಿತರಾದವರು) 
ಉತ್ತರಿಸಬೇಕಾದ ದಿನಾಂಕ [20/09/2021 
| ಉತ್ತರಿಸಬೇಕಾದ ಸಚಿವರು ; | ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಮತ್ತು ಪ್ರೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ 
| ಸಕಾಲ ಸಚಿವರು 
| 
(ಕ್ರಸಂ el | ಉತ್ತರ | 
ಅ) |ಜೆ.ಓ.ಸಿ ಕೋಸ್‌ ವಿಲೀನಾತಿ [ತರ್ನಾಟಕ ಅರೆಕಾಲಿಕ ವೃತ್ತಿ ಆಧಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳ 


ನೌಕರರನ್ನು ವಿಲೀನಗೊಳಿಸುವ 
ದಿನಾಂಕ:೦6.4.201ರ ನಿಯಮ 
ಸೇವಾ ಭಂಗವಿಲ್ಲದೇ ನಿರಂತರವಾಗಿ ೦೮ 
ಸಲ್ಲಿಸಿದವರನ್ನು ಮಾತ್ರ ವಿಲೀನಕ್ಕೆ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ವಿಲೀನಗೊಳ್ಳಲಿರುವ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅಗತ್ಯವಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 
ಸೇರಿದಂತೆ ಇತರೆ ಅರ್ಹತೆಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. 


ಅಧಿನಿಯಮ' 201ರನ್ವಯ 
31(ಎ)ರಂತೆ ಯಾವುದೇ 


ವರ್ಷ ಸೇವೆ 


} 
ಆ) 


ಜೆ.ಓ.ಸಿ ನೌಕರರನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ ವಿವಿಧ 
ಇಲಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ವಿಲೀನಗೊಳಿಸಲು ಕನಿಷ್ಠ 
ಸೇವಾವಧಿ ' ಎಷ್ಟು; ಇದನ್ನು ಯಾವ 
ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಲಾಗಿದೆ! 
ನಿಯಮಗಳ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದು) 


ಕರ್ನಾಟಕ ಅರೆಕಾಲಿಕ ವೃತ್ತಿ ಆಧಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳ 
ನೌಕರರನ್ನು ವಿಲೀನಗೊಳಿಸುವ ಅಧಿನಿಯಮ 201ರಸ್ವಯ 
ದಿನಾಂಕೆ-೦6.4.201ಕ್ಕೆ ಯಾವುದೇ. ಸೇವಾ ಭಂಗವಿಲ್ಲದೆ 
ನಿರಂತರವಾಗಿ 05 ವರ್ಷ ಸೇವೆಯನ್ನು ನಿಗಧಿಪಡಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ 
(ಪ್ರತಿ ಲಗತ್ತಿಸಿದೆ). 


ಇ) 


ಜೆ.ಓ.ಸಿ ವಿಲೀನಗೊಂಡ" ಎಲ್ಲಾ ನೌಕರರ | ವಿಲೀನಗೊಂಡ ನೌಕರರ ಖಾಯಂ ಪೂರ್ವ ಸೇವಾ ಅವಧಿಯು 


ಖಾಯಂ. ಪೂರ್ವ ಸೇವಾ ಅವಧಿಯು 
ಒಂದೇ ರೀತಿ ಇದೆಯೇ ಅಥವಾ ಬೇರೆ 


ಬೇರೆ ರೀತಿಯಲ್ಲಿದೆಯೇ; (ಕಾರಣ 


ನೀಡುವುದು) 


ಬೇರೆ ಬೇರೆ ರೀತಿ ಇರುತ್ತದೆ. 

' ಅರೆಕಾಲಿಕ ವೃತ್ತಿ ಆಧಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳ ನೌಕರರನ್ನು 
ವಿಲೀನಗೊಳ್ಳುವ ಮುಂಚೆ ಕರ್ತವ್ಯಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕಗಳು 
ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಆಗಿರುತ್ತವೆ. ಆದ್ದರಿಂದ, ಜೆ.ಓ.ಸಿ ವಿಲೀನಗೊಂಡ 


ಎಲ್ಲಾ ನೌಕರರುಗಳ ಖಾಯಂ ಪೂರ್ವ ಸೇವಾ ಅವಧಿಯು 
ಒಂದೇ ರೀತಿ ಇರದೆ ಬೇರೆ ಬೇರೆ ರೀತಿ ಇರುತ್ತದೆ. 


L 


ಹಣಕಾಸು ಇಲಾಖೆಯು . ಎಷ್ಟು 


ಈ) ಹಣಕಾಸು ಇಲಾಖೆಯು ಇದುವರೆವಿಗೂ 2931 ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು |. 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ವಿಲೀನಗೊಳಿಸಲು | ಮಾತ್ರ ವಿಲೀನಗೊಳಿಸಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. 
| ಅನುಮತಿ ನೀಡಿದೆ; SR | 

ಉ) |ಜೆ.ಓ.ಸಿ ಕೋರ್ಸ್‌ನ್ನು ಮುಚ್ಚಿದ ನಂತರ | ಕರ್ನಾಟಕ ಅರೆಕಾಲಿಕ ವೃತ್ತಿ ಆಧಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳ 


ವಿಲೀನಾತಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯಿಂದ ಹೊರಗುಳಿದ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸರ್ಕಾರ ತೆಗೆದುಕೊಂಡ 
ಕ್ರಮವೇನು? 


ನೌಕರರನ್ನು ವಿಲೀನಗೊಳಿಸುವ ಅಧಿನಿಯಮ 20% 
ದಿನಾಂಕ:0೦6.4.201ರ ಅಸ್ವಯ ಅರ್ಹತೆ ಇಲ್ಲದ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು 
ವಿಲೀನ ಮಾಡಲು ಸಾಧ್ಯವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


ಸಂಖ್ಯೆ: ಇಪಿ 42 ಟಿವಿ 2021 


ಶ್‌) 
.- ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಮತ್ತು ಪ್ರೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ 
' - ಹಾಗೂ ಸಕಾಲ ಸಚಿವರು 


ಫಾಗ --೩ ಫಂದಣರು, ಖುದವಾರ, ಏಪ್ರಿಲ್‌ ೬. ೨೦೧೧ ಚೈತ್ತ ೧೬, ಶತ ವರ್ಷ ೧೯೩೩) i | ಪಂ. ೪೦೨ 


, ಸಂಸದೀಯ ಷೃವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು ಈಾಸನ ರಚನಾ ಸಚಿವಾಲಯ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ 


ಸಂಪ ಸ 22 ಶಾಸನ 201. ಬೆಂಗಳೂರು. ದಿನಾಂಕ: 6ನೇ ಹರ್‌ 201 


ಕರ್ನಾಟಕ ಅರೆಕಾಲಿಕ' ವೃತ್ತಿ ಅಧಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳ ನೌಕರರನ್ನು ವಿಲೀನಗೊಳಿಸುವ ವಿಧೇಯಕ. 2011- ಇದಕ್ಕೆ 
20ರ ಏಪ್ತಿಲ್‌ ತಿಂಗಳ ಎರಡನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ರಾಜ್ಯ; ಪಾಲರ ಒಪ್ಪಿಗೆ ದೊರೆತಿದ್ದು, ಸಾಮಾನ್ಯ ತಿಘುವಳಿಕೆಗಾಗಿ ಇದನ್ನು 


20ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸ: ಸಂಖ್ಯೆ22 ಎಂಬುದಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸ ಸಬೇಕೆಂದು ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 


2411ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 22 


i (0ರ ಏಪ್ರಿಲ್‌ ಆರನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದ ವಿಶೇಷ ಸಂಚಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಮೊದಲು ಪ್ರಕಟವಾಗಿದೆ) ' 
ಟಕೆ ಅರೆಕಾಲಿಕ ವೃತ್ತಿ ಆಧಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳ ನೌಕರರನ್ನು ವಿಲೀನಗೊಳಿಸುವ ಅಧಿನಿಯಮ, 201 
: 0ರ ಏಪ್ರಿಲ್‌ ಎರಡನೇ ದಿನಾಂಕದಂದು ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಅನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯಲಾಗಿದೆ) 
 ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿ ಆಧಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳಲ್ಲಿ 


ಕರ್ನಾಟಕ ' ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿನ . ಪೆಡವಿಷೂರ್ವ ff 
ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಅರೆಕಾಲಿಕ ಕ`ವೃತ್ತಿ ಅಧಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳ ಸೌಕರರನ್ನು ವಿಲೀನಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಉಪಬಂಧ 
ಕಲ್ಪಿಸಲು ಒಂದು ಅಧಿನಿಯಮ. 

ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿನ ಪದವಿಪೂರ್ವ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿರುವ ವೃತ್ತಿ ಆಧಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ 
ಅರೆಕಾಲಿಕ ವೃತ್ತಿ ಆಧಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳ ನೌಕರರನ್ನು ವಿಲೀನಗೊಳಿಸಲು ಹಾಗೂ ಸಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡುಬರುವ 


ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಉಪಬಂಧ ಕಲಿಸುವುದು ವಿಹಿತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 

ಇದು, ಭಾರತೆ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತೆರಡದನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಏಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ' ಈ 
ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ:- I 
ಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ- (0) ಈ .ಅಧಿನಿ ಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಅರೆಕಾಲಿ: ಕ ವೃತ್ತಿ ಆಧಾರಿತ 


ನಿ 
[= =) 
ರರನ್ನು ವಿಲೀನಗೊಳಿಸುವ ಅಧಿನಿಯಮ. 201 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 


1 ಸೆಂಕಿಪ್ಪ 
ಕೋರ್ಸುಗಳ ನೌಕರ 
-() ಇದು ಕ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 


4 ಚಿಪಿಯು 76. ದಿವಾಂಕ 
9-1999ರೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 


ಎ4. 


ಖಾಸಗಿ 


 -ನೇಮಕಗೊಂಡಿದ್ದ ವತ್ತಿ 


5. ಅದೆಕಾಲಿಕ ವೃತ್ತಿ ಆಧಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳ ನೌಕರರ ವಲೀನ- (1). ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ 
: ಅನುದಾನಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವವರನ್ನು 
ಯಾರ ಹೆಸರನ್ನು ಅಧಿಸೂಚಿಸಿದೆಯೋ ಆ ಅರೆಕಾಲಿಕ ವೃತ್ತಿ 
ಸಮವಾಗಿ. ಹೇಳಿದೆಂತೆ, ರಾಜದ ಮೀಸೆಲಾತಿ 


F) 
ವಿಕ್ಷಣ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ, ಸಮಾನ ಖಾಲಿ 


ಹುದಗಳು ಲಭ್ಯವಿಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ, 


H [a7 ko 
ಗ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 


¥ 


ಕೋರ್ಸುಗಳ ನೌಕರನಸ್ನು, ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ನೇಮಕಾತಿಯ ಸೂಕ 
ವಿಲೀನದ ದಿನಾಂಕದಂದು ಆಕನು 


ಚಿತ ಜಾಕಿ ಅಥವಾ ಅನುಸೂಚಿತ ಪಂಗಡಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ 
ಯಾವುದೇ ಹುದ್ದೆಗೆ ಪ್ರತಿಯಾಗಿ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಲಭ್ಯವಾದ ಹೊರತು, ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ, ಅನ್ಯಥಾ ಅಂಥ ಹುಬ್ಬೆಗಳನ್ನು ಈ ವರ್ಗಗಳಿಂದ 
ಬಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕಾದ ಬ್ಲಾಕ್‌ಲಾಗ್‌ ಹುದ್ದೆಗಳಂತೆ ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು. \ 


6 
[y) 
[A 
KY) 
KL 
WH 
[4 
[4] 
Y 
y 
[4 


™ 
| ಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಸದಸ್ಯರ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ಒಳೆಗೊಂಡ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು 
ರಾಜ ಸರ್ಕಾರವು, ಆಂಫ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ. 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಸಮಿತಿಯು ಹಾ: 


ಫಿಫಾರಸ್ತು ಮಾಡಿದ ಹೆಸರುಗಳನ್ನು ಅಧಿಸೂಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
2 ಸರ್ಕಾರವು. ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಸಂಸ್ಥೆ ಸ್ನೆಗಳಲ್ಲಿ ಅರೆಕಾಲಿಕೆ ವೃತ್ತಿ ಆಧಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳ ಸೌಕರರ 
ಅಂಥ ಒಂದು ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು 


pA 
[a 
p 
[4] 
sl 
[1 
3 
pl 
ಸ 
5 


[CE 


‘8 ಸಮಿತಿಯು, ತನ್ನ ಸ್ಥಂತ ಕಾರ್ಯವಿಧಾ ನವನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) .ಅರ್ಹ ಅರೆಕಾಲಿಕ ವೃತ್ತಿ ಆಧಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳ ನೌಕರರ ಹೆಸರುಗಳನ್ನು ಶಿಪಾರಸ್ತು ಮಾಡುವ ಮತ್ತು 
ಅಂಧ ಹೆಸರುಗಳನ್ನು ಅಧಿಸೂಚಿಸುವ ಇಡೀ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯನ್ನು ಸಾಧ್ಯವಾದಷ್ಟು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಾರಂಭದ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಒಂದು ವರ್ಷದ ಒಳಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


6) ನೇಮಕಾತಿ ಪಾಧಿಕಾರವು. (ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚಿಸಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಪೂರ್ವ 


ವೃತ್ತಾಂತಗಳನ್ನು : ಸತ್ಯಾಪೆನೆ ಮಾಡಿದ ತರುವಾಯ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿಯ ಸೂಕ್ತತೆಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ತೆರುವಾಯ., 
ಕರ್ನಾಟಕೆ ಒವಲ್‌ ಸೇವಾ (ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1977ರ 10 ಮತ್ತು ನೇ ನಿಯಮಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗ 
ಅಧಿಸೂಚಿಸಿದ ಸಮಾನ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ ಅವರನ್ನು ವಿಲೀಸ ನಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 


ಪರಂತು, ಖಾಸಗಿ ಅಮದಾನಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ. ಅಂಥ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿನ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು, ಆ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿಠುವ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನಗಳಲ್ಲಿ ಅನುದಾನಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಅಧಿಸೂಚಿತ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

5. ಪ ನಿಯಮಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಲಿ £ನಗೊಂಡ ಅರೆಕಾಲಕ ವೃತ್ತಿ ಜಭಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳ ನೌಕರರ ವೇತನ ನಿಗದಿ 
ಶೀಷ್ಲತೆ ಹಾಗೂ ರಜೆ.- (1) ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕಾನೂನಿನಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ 
ನಮಾ ಅಧಿನಿಯಮ. ;678ರ ( (1990ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ * 14) ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿಡ ಅಫವಾ ರಚಿಸಲಾಗಿದೆ 


ಎಂದು ಭಾವಿಸಲಾದ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ನಿಯಂತ್ರಿಸುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ. 
ನಗೊಂಢ ಅರೆಕಾಲಿಕ ವೃತ್ತಿ ಆಧಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳ ನೌಕರನು ಕರ್ತವ್ಯ ನವ್ಯ ಹಾಜರಾದ ನಂತರ. ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅತನ ಪ್ರಾರಂಭಿಕ ಮೂಲ ವೇತನವನ್ನು, ಆತನು ವಿಲೀನಗೊಂಡ ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರವರ್ಗದ ಕಾಲಿಕ ಹೇತನ 
ಶೇಣಿಯ ಕನಿಷ್ಠಕ್ಕೆ ನಿಗದಿಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ತನ್ನ ವಿಲೀನಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಸೇವೆಯನ್ನು ವೇತನ, ಜ್ಯೇಷ್ಠತೆ 
ಹಾಗೂ ರಜೆ ಅಥವಾ ಪಿಂಚಣಿಗೆ ಸ ೦ಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಲೆಕಕ್ಕೆ ಕ್ಕಕ್ಕೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: - 

ಪರಂತು, ಖಾಸಗಿ ಅನುಬಾವಿತ ಸಂಸ್ಯೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ, ಹಾಗೆ ನೇಮಕಗೊಂಡ ಅರೆಕಾಲಿಕ ವೃತ್ತಿ ಆಧಾರಿತ 
ಸ 


ಕೋರ್ಸ್ಷುಗಳ ನೌಕರರು ಅನುದಾನಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿಯ ಅಂತಹುದೇ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು 


p) 


ಊ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಲೀನಗೊಂಡ ವ್ರಿಗಳ ಪರಸ್ತರ ಜೇಷ್ಠತೆಯನ್ನು ಐದು ವರ್ಷಗಳು 


ಪೂರ್ಣಗೊಂಡ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಸದರಿ. ಅರೆಕಾಲಿಕ ವೃತ್ತಿ ಆಥಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳ ನೌಕರರ ಸೇವಾವಧಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ನಿರ್ಧರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಇಬ್ಬರು ಆಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ವಕಿಗಳ ಸೇವಾವಧಿಯು ಒಂದೇ ಆಗಿದ್ದಲ್ಲಿ. ವಯಸ್ಸು ಹೆಚಾದ 


pe pO) 


ನ್‌್‌ 


ಜೆ 
ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಯನ್ನು ವಯಸಿನಲ್ಲಿ ಕೆರಿಯಸಾದಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿಗಿಂತ ಹಿರಿಯನೆಂಬಂತೆ ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


1. ಇತರ ನಿಯಮಗಕ ಅನ್ನೆಯ.- ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್‌. ಸೇವಾ ನಿಯಮಗಳು. ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್‌ ಸೇವಾ (ನಡತೆ) 
ಟಕೆ ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್‌ ಸೇವಾ ಅಧಿನಿಯಮ, 1978ರ (1990ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 


ಬೆಸಿದ ಅಥವಾ ರಚಸಲಾಗಿದೆಯೆಂಡು ಭಾವಿಸಿದ ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರರ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು 
ಇತೆರೆ ನಿಯಮಗಳು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗಳವಾಗದಿರುವಷ್ಟರ ಮಿಗ. 


ಸರ್ಕಾರದಲ್ಲಿ ವಿಲೀನಗೊಂಡ ಅರಕಾಲಿನ ವೃತ್ತಿ ಆಧಾರಿತ ಕೋರ್ಸುಗಳ ನೌಕರರಿಗೆ 


ಅಧಾರಿತ ಕೋಸು ೯ಗಳ ಪೌತರರ 
ಅನುದಾನಿತ ಸಂ ೦ಸ್ಥೆಗಳ ನೌಕರರಿಗೆ 


ಸಂರಕ್ಷಣೆ... ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಮಾಡಿದ 
ಆಥವಾ ಮಾಡಬೇಕಾದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯದಲಿ ಲೋಪ ಎ ಗಿದಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರಿ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಏರುದ್ಧ, ಯಾವುದೇ ದಾಪೆ, 


FX 


3. ನಿರ್ದೇಶನ ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ನೀಡುಷ ಅಭಿಕಾರ- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳನು 


ಸು 
3 


ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವಲ್ಲಿ ಯಾಡ್ರದೇ ತೊಂದರೆಯು ಉದ್ಭವಿಸಿದಲ್ಲಿ; ಸರ್ಕಾರವು, ಸಾಮಾನ್ನ ಅಥವಾ ವಿಶೇಷ ಆದೇಶದ 


ಹು Kad $ 
ಮೂಲಕ. ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತವಾಗದಂತೆ ತೊಂದರೆಗಳನ್ನು ನಿವಾರಿಸಲು 'ಅವಕ್ಯ ಕ ಆಥವಾ 
ಯುಕ್ತವೆಂದು ಕಂಡುಬರುವಂಥ ಉಪಬಂದಗಳನು ್ಲಿ ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ `ಆದೇಶಾಮಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿಸಲ್ಲಿ 
ಜೆಕೆ. ಬೋರೇಗೌಡ 
' ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯದರ್ಷಿ | 
ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು- ಕಾಸನ- ರಚನೆ: ಇಲಾಖೆ" 


ತ ಮುದಾ ಪಾನ ವನ ಗಡಾ ಇವ; 


“ 


